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Vorwort /
Stellenausschreibung
Bauhof

Liebe Sipbachzellerinnen und Sipbachzeller!

In der Gemeinderatssitzung am 16. Februar 2012 wurde der Rechnungsabschluss
fur die Gemeinde Sipbachzell vom Jahr 2011 prasentiert. Der Abgang im Jahr 2011
betrug € 246.000,--. Das Minus ist deutlich geringer, als im Budgetvoranschlag

( € 480.000,--) angenommen wurde. Fir diese Entwicklung zeichnete einerseits die
einigermafen positive wirtschaftliche Entwicklung in Osterreich,

(Mehreinnahmen an Bundesmittel von € 140.000,-- wirkten sich auf unser Budget
sehr positiv aus), andererseits sind wir in der Gemeinde bemht, einen
konsequenten Sparkurs einzuhalten.

Zu der derzeit viel diskutierten Finanzsituation in den Gemeinden méchte ich festhalten, dass der
Personalaufwand im Jahr 2011 ca. 20 % der Ausgaben des ordentlichen Haushaltes betrug. Es sind
hier samtliche Personalkosten inkl. Kinderbetreuung enthalten. Fur die allgemeine Verwaltung
(einschlieBlich der Reinigung des Gemeindeamtes) werden ca. 8 % der Gesamtausgaben
aufgewendet. Sipbachzell liegt hier deutlich unter dem allgemeinen Durchschnitt. Das spricht fiir die
L eistungsbereitschaft und die Qualitat unseres gesamten Personals bei dem ich mich auch auf
diesem Wege herzlich bedanke.

Liebe Gemeindebirgerinnen und Gemeindeblirger!

Die Finanzsituation in ganz Europa, in Osterreich sowie in Oberésterreich veranlassen auch uns, den
konsequenten Sparkurs weiter zu fihren. Trotz allem darf die Lebensqualitat in unserem Ort nicht
darunter leiden. Notwendige Investitionen in die Infrastruktur werden wir auch in Zukunft nicht
vernachlassigen.

Ich wiinsche allen Sipbachzellerinnen und Sipbachzellern ein frohes Osterfest.

Euer Burgermelster

£/

(Heinrich Stnegl

: Stellenau;Schreibung Bauhof Sipbachzell

Ferialpraktikanten/innen
fir den Bereich

BAUHOF

gesucht!

e Du suchst fur die Ferien einen Ferialjob?

¢ Du mdchtest dein Taschengeld ein wenig aufbessern?

* Du bist mindestens 15 Jahre alt?

¢ Du hast die personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung fiir die vorgesehene

Verwendung?

. JAL..
...Dann melde dich am Gemeindeamt Sipbachzell:
Hauptstral’e 29 Personalabteilung:
4621 Sipbachzell Herr Norbert Ebenhofer
Mail: gemeinde@sipbachzell.ooe.gv.at Tel.: 07240/8155-10

Pauschalentschadigung fur vier Wochen: brutto € 746,60 It. Richtlinien des Amtes der OO. Landesregierung




Informationen Gemeinde /

Information Dr. Hubner

_Informationen: Gemeinde Sipbachzell

—>Einschrankungen beim Befiillen der Schwimmbéder

Das Beflillen der privaten Schwimmbader darf nur nach
erfolgter Zustimmung des \Wassermeisters _
(Karl Wanson, Tel.Nr. 0664/910 35 40) erfolgen!!! \ -
Melden Sie sich daher rechtzeitig vor Befilllen des - N
Schwimmbades bei Herrn Wanson. ‘ ‘“
Danke far Ihr Mitwirken und Ihr Verstandnis!

->Behinderung durch Hecken, Straucher etc.

Hecken, Straucher und Baume von Grundstiickseigentiimern dirfen nicht auf
Verkehrsflachen und Gehsteige ragen, da sie Verkehrsteilnehmer bzw. FuBgeher
behindern oder verletzen kénnen. Zudem kann das Laub hoher Baume die
Ausleuchtung der StralRenlaternen vermindern. Grundstiickseigentiimer sind daher
gesetzlich verpflichtet, rechtzeitig fur einen Rickschnitt zu sorgen. Wird diese Pflicht
missachtet und es kommt zu einem Unfall, kann dem Grundstiickseigentiimer im schlimmsten Fall
eine Teilschuld durch ein Straf- oder Zivilgericht zugesprochen werden.

Geholze rechtzeitig und entsprechend pflegen!

Deshalb appelliert die Gemeinde Sipbachzell an alle Grundstlickseigentiimer:
,2Durch eine entsprechende Pflege der Gehblze kann jeder

seinen Beitrag zur Sicherheit im Stralenverkehr leisten.”

Info:  Nutzen Sie den Kompostiersammelplatz ,Fureder" fur Griin- und Strauchschnitt in der WimmstraRe in
Sipbachzell!
Sie werden jedoch ersucht, an Sonn- und Feiertagen keine Anlieferungen durchzufihren. Vielen Dank!

’ lnf(')rmz'l'tiro'n:'mG"ém'eir“ld;lrzt' DrT’HUB“NERm_ R
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Bitte notieren sie sich unsere Urlaube fiir das ndchste Halbjahr:

Mo. 02.04.2012 - Mi. 04.04.2012 (Karwoche)

Griindonnerstag und Karfreitag Ordination zu gewohnten Ordinationszeiten!
Mo. 30.04.2012 (Dienstag Staatsfeiertag)

Fr. 18.05.2012 (Donnerstag Christi Himmelfahrt)

Do. 12.07.2012 - Fr.13.07.2012
Do. 02.08.2012 - Fr.17.08.2012

Es kommt immer wieder vor, dass Patienten am Wochenende vor geschlossenen Ordinationstiren
stehen, wenn diese die diensthabenden Arzte aus der Zeitung lesen. Die Arzte sind oft auf Visite oder
haben kurzfristig den Dienst mit einem Kollegen getauscht.

Deshalb war die Weisung der Arztekammer, keine Termine mehr in Zeitungen mitzuteilen.

In den OO Nachrichten und der Kronenzeitung sind die Dienste immer noch angefiihrt.

Bitte rufen sie aus Sicherheitsgriinden immer die Tel.Nr. 141 und sie werden direkt auf das Handy
des zustdndigen Arztes verbunden.

FROHE OSTERN
Fam. Dr. Hubner




Textilien Sammlung /
Informationen Bezirks-
abfallverband Wels-Land oo
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Textilien Sammlung — Information zur Altkleidersammlung Friihjahr 2012

Termin: Dienstag, 17. April 2012 (Textilsacke sind am Gemeindeamt erhltlich!)

Sammelstelle: BAUHOF SIPBACHZELL (bitte bis spatestens am Vorabend abgeben!)

Den befullten Textilsack bitte gut verschniren und nur fir die Gemeinde-Stralen-Sammlung der
0.0.LAVU AG verwenden!

Was wird gesammelt: Was darf nicht hinein:

= Tragbare und saubere KLEIDUNG = KAPUTTE, VERSCHMUTZTE,

= Tragbare und saubere SCHUHE, NASSE oder SCHIMMELIGE
paarweise gebindelt KLEIDUNG/SCHUHE

= Unbeschéadigte TASCHEN und GURTEL =  STOFFRESTE/PUTZLAPPEN

= Sauberes BETTZEUG, BETTFEDERN = SKI- SNOWBOARD und
im Inlett EISLAUFSCHUHE

= Vorhénge, Tischwasche =  SCHUHEINLAGEN

Was passiert damit: Die Textilien bzw. Schuhe werden in Sortierbetrieben in bis zu 70 verschiedene
Sorten (Kinder, Herren, Damen, Winter, Sommer,...) sortiert. Der Grofteil der Kleider wird nach Afrika
und in Osteuropaische Lander gebracht.

Nur tragbare Kleidung ist wiederverwendbar!

o

Informationen: Bezirksabfallverband Wels-Land I
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=2 Einladung zur Er6ffnung des neuen Altstoffsammelzentrums Thalheim y
am Donnerstag, den 31. Mai 2012 ab 17:00 Uhr.
(Wo: ASZ Thalheim, Am Thalbach 110, 4600 Thalheim bei Wels)

Auf IThr Kommen freuen sich der BAV Wels-Land und Ihre Gemeinde!

o Offnungszeiten ASZ Thalheim: Mo: 14:00-19:00 Uhr
Mi+Fr: 13:00-18:00 Uhr
Sa: 08:00-12:00 Uhr

= Sdgezahnrampe im ASZ Sattledt

Am Freitag, den 02. Marz wurde die S&gezahnrampe im Altstoffsammelzentrum Sattledt erstmals in Betrieb
genommen. Damit wird das Entsorgen von Alteisen, Sperrabfall und Altholz viel einfacher. Fiir Baurestmassen
wie Holzzementplatten, Gipskartonplatten oder Ytong wird ein eigener GroRcontainer aufgestellt.

Die bisherige Altstoffsammelinsel ist jetzt ein Altstoffsammelzentrum des Bezirksabfallverbandes Wels-Land.
Mit der Betriebsflhrung wird die OO LAVU AG betraut.

Die Annahmekriterien &ndern sich geringfugig, vor allem bei den Kunststoff-Verpackungen. Wie bisher darf
Restabfall nicht ins ASZ gebracht werden, sondern ist zu Hause in der Restabfalltonne zu entsorgen.

Auch Firmen kdnnen Verpackungen und viele Altstoffe kostenlos anliefern. Die meisten Gefahrlichen Abfélle
sind dagegen entgeltpflichtig.

Eine Annahmeliste gibt es auf (www.umweltprofis.at/wels-land) in der Rubrik Sammeleinrichtungen. Flr Fragen
stehen die Abfallberater am Misttelefon 07242/54060 zur Verflgung.

Erweiterte Offnungszeiten ASZ Sattledt seit Februar 2012:
Freitag 13—18 Uhr Samstag 9 - 12 Uhr (von 1. April bis 31. Oktober)




Sipbachzeller Spieletreff/
UTC Sipbachzell

Alle Spielebegeisterten ab 12 Jahre sind herzlich
zum ,Sipbachzeller Spieletreff“ eingeladen!

= Wann: am Dienstag, 15. Mai 2012, von 18.00 bis 22.00 Uhr

= Wo: im Pfarrheim

= Verschiedene Brett- und Kartenspiele sind vorhanden oder kénnen auch selber
mitgebracht werden

= Weitere Termine 2012: 17. Juli, 18. September, 20. November

Gemeinde-Jugendreferentin Marlene Kénig-Felleitner und Daniel Fiirlinger vom Spieleverein ,Halle der
Helden” freuen sich auf euer Kommen| Bei Fragen bitte einfach melden: 0664/5353380 (Marlene) oder
0650/7961140 (Daniel)

Mit Unterstlitzung von:

Gemeinde L
Sipbachzell
) JUGEND | NETZWERK | WELS | LAND

REGION gl
] ] J—

E-A-mh-! l?-—olﬁ '.:e..u - = l.l]_,ﬁ__j:'

JugendReferat des Landes 05,

Tag der offenen Tiir - UTC Sipbachzell (Tennis Club) |

ag der offenen Tiir

01, Mai 2012
von' 10:00 Uhr =16t00 Uhr
*Gratisschnuppern fur ALLE

: Schlager werden zur Verfiigtng gestellt
s Flrileibliches"Wohl wird gesorgt




Fitness Programm /
Physiotherapeut Fiireder

Fitness - Programm
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FITNESS-Programm

Termine April-Juni 2012
fiir Frauen, Mdnner und Jugendliche

Fit in den SOMMER 2012! Letzter Block vor den Ferienl!

Montag, 18:15 - 19:10 Uhr @ ZUMBA®fitness Start: 16.04.2012

Termine: 16.04.,23.04.,7.05.,14.05.,21.05.,4.06.,11.06.,18.06.2012 8EH / €4500

Montag, 19:30 - 20:30 Uhr Riicken-Fit Start: 16.04.2012
m. Pilates u. Wirbelsdulentraining

Termine: siehe oben 8EH / € 32,00

Mittwoch, 18:30 - 19:45 Uhr Fit Mix Start: 11.04.2012
Ganzkdrpertraining

Termine: 11.04.,18.04.,25.04.,2.05.,16.05.,23.05.,30.05.,06.06.,13.06.,20.06.2012

10EH /€ 40,00
Sommertarife! Vergiinstigte Kombiangebote! SCHNUPPER-Stunde ist jederzeit méglich!!

Fiir Anmeldungen und Fragen: Silke Bartl, 0664/57 33 552
dipl. PowerVit, Aerobic und ZUMBA®@fitness Instruktorin

™ e . — |
Sipbachzell hat einen neuen Physiotherapeuten

B ESEPRTRRPP N Rt i e e sasisriil

Seit Oktober 2011 heif’t es in der Praxis von Martin Flireder

,Physiotherapie ... BEWEGT ... Hand drauf". ﬁ

Neben der kiassischen Physiotherapie werden angeboten: ‘3 f’ )

* med. Trainingstherapie L~

* Lymphdrainagen -y

* Physiotherapie nach dem Konzept der Spiraldynamik 1 -

* Medi - Taping P

* Massagen | il

,Den Menschen als Ganzes sehen”, dies ist das Motto des engagierten Physiotherapeuten.
Ergé&nzend zu den bereits erwahnten Therapieformen kommt hier im Speziellen die CranioSacral Therapie
zum Einsatz.

Was ist die CranioSacral Therapie?

Ziel dieser sanften Behandlungstechnik ist es, (iber ein indirektes Einwirken auf die Symptome, eine
individuelle und optimale Harmonie im menschlichen Kérper, mit seinem CranioSacralen System,
wiederherzustellen.

Begleitend zur akuten Behandlung nach Verletzungen oder Rickenbeschwerden wird in der Praxis von Martin
Fireder grofier Wert auf Pravention gelegt.
Hierflr werden individuelle Beratungsgesprache angeboten.

Far nahere Informationen wenden Sie sich bitte an:

Martin Fiireder 4621 Sipbachzell, Schnarmdorf 14 Tel.. 0650/ 22 99 8 99
Physiotherapeut Mail: martin.fuereder@gmx.at




Italienischkurs /
06. Landlerhilfe
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I“t‘alienischkurrs in Sipbahzel

f

Dann bitte bei mir melden!

Mindestteilnehmerzahl: 6 Personen
Kursbeginn: Herbst 2012 in Sipbachzell
Kursdauer: 10 Wochen, 1x wéchentlich abends 2 Std.
Preis 95,00 Euro excl. Lehrbuch
Kursinhalt: e Wortschatz fiir Alltagssituationen (Freunde,
Hotel, Restaurant,...)
e ital. Basisgrammatik, Horbeispiele,
Arbeitsblatter, Spiele, ...
e Grundlage: Lehrbuch Allegro Al

Bei Interesse freue ich mich auf euren Anruf oder eure Email
(Genauere Informationen folgen bei geniigend Interessenten)

/
0"0 0“009, Liebe Griil3e

Beavisgimo! °¢.’ LISA DUTZLER, B.A.
' -°-. Handy: 0699 110 211 86

Email: L.Dutzler@gmx.net

' 22. Ferienaktion der 00. Landlerhilfe

Ferienaktion fiir Kinder und Jugendliche
Gastfamilien gesucht

An die 100 Kinder und Jugendliche, im Alter von 8 bis 14 Jahren, kommen zwischen Freitag 6. Juli
und Freitag 27. Juli 2012 nach Oberésterreich. Die OO. Landlerhilfe sucht nun Familien, die ein
Midchen oder einen Buben aus den Landlerdérfern GroBau, Grofipold und Neppendorf in
Siebenbiirgen, aus Oberwischau / Nordruménien oder aus Kénigsfeld bzw. Deutsch — Mokra in den
ukrainischen Waldkarpaten bei sich aufnehmen mochten.

Die An- und Abreise der Kinder erfolgt mit Reisebussen. Die Kinder sprechen Deutsch als
Muttersprache oder lernen die Sprache in der Schule.

Ziel der Ferienaktion ist die Verbesserung der Deutschkenntnisse der ruménischen bzw. ukrainischen
Teilnehmer, sowie der Aufbau von Freundschaften zwischen Kindern und Familien aus Obertsterreich
und den Heimatregionen der Landler.

Anmeldungen bzw. Auskiinfte unter
0732 /60 50 20 oder E-mail: sabine.moser@landlerhilfe.at




_ Kursangebot
Osterreichisches
Rotes Kreuz

Kursangebot - ﬁsterreich_isches Rotes Kreuz

® S BETREUUNG UND PFLEGE IN
. DER FAMILIE

OBERGSTERREICH

Pflege daheim- leicht(er) gemacht

Inhalt

e Krankenbeobachtung

® Wohnen und Sicherheit im héheren Lebensalter
e Korperpflege/ Kleidung

e Kommunikation in der Betreuung

® |nkontinenz

e Organisation von Hilfe

Kursstart: Freitag, 13. April 2012, 17:00 Uhr
Dauer: 4 Termine
Ort: Rot-Kreuz-Bezirksstelle Wels, 1.Stock

Weitere Informationen erhalten Sie im Internet unter http://wels.o.roteskreuz.at
oder unter der [elefonnummer 07242 /2020 4440




Arbeitnehmer/innen-
veranlagung
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‘Thre Arbeitnehﬁl_er/ inﬁenveraniagﬁ'ﬁgﬁ ']e_tzt online machen

Wie komme ich zu meinem Geld?

Sobald der Arbeitgeber den Lohnzettel fir das abgelaufene Jahr an das Finanzamt tbermittelt hat — in der
Regel Ende Februar des Folgejahres — kann lhre Arbeitnehmer/innenveranlagung vom Finanzamt bearbeitet
werden. Das entsprechende Formular fur die Arbeitnehmer/innenveranlagung kénnen Sie handisch ausgeftillt
an das Finanzamt schicken oder direkt beim Finanzamt abgeben.

FinanzOnline — Rascher und einfacher per PC

Mit FinanzOnline (www.finanzonline.at), der elektronischen Veranlagung tber das Internet, bieten wir ein
modernes und kundenorientiertes Service im Internet an, das den Amtsweg mit der Finanzverwaltung bequem
und unkompliziert macht. Die Vorteile liegen klar auf der Hand: Sie kénnen zuhause gemutlich auf der Couch
sitzen und sich nebenbei in aller Ruhe die zu viel bezahlte Steuer zuriickholen — mit einem Klick und rund um
die Uhr — das ist Flexibilitat. Mit FinanzOnline kénnen steuerliche Angelegenheiten schneller und effizienter
erledigt werden. Das spart Zeit und Geld — sowohl Ihnen als auch der Finanzverwaltung.

Insgesamt haben Sie funf Jahre Zeit, um lhre Arbeitnehmer/innenveranlagung einzureichen (der Antrag fur
2007 kann also bis Ende 2012 gestellt werden).

Was kann von der Steuer abgesetzt werden?

Absetzbar sind — unter bestimmten Voraussetzungen — Sonderausgaben (z.B. freiwillige Kranken-, Unfall- oder
Pensionsversicherung, Kirchenbeitrag, Wohnraumsanierung, Spenden), auRergewshnliche Belastungen (z.B.
Krankheitskosten oder Kinderbetreuungskosten) und Werbungskosten (z.B. Computer, Aus- und
Fortbildungsmalinahmen, Umschulungen, Kosten fur beruflich veranlasste Telefonate, Arbeitskleidung,
Arbeitsmittel und Werkzeuge).

Wo finde ich weitere Informationen zur Arbeitnehmer/innenveranlagung?

Tipps und Informationen zur Arbeitnehmer/innenveranlagung finden Sie im jahrlich erscheinenden Steuerbuch.
Einen Uberblick tiber die am h&ufigsten gestellten Fragen rund um FinanzOnline finden Sie im Folder
,FinanzOnline — Mit einem Klick Geld zuriick”. Beide Folder stehen lhnen auf der Homepage des
Finanzministeriums unter www.bmf.gv.at zum Download bereit bzw. kénnen auch kostenlos bestellt werden.
Selbstverstandlich liegen unsere Broschiiren auch in den Finanzémtern auf.

Mochten Sie Ihre Fragen lieber telefonisch stellen, steht Ihnen das Birgerservice des Finanzministeriums unter
0810 001 228 von Montag bis Freitag von 8 Uhr bis 17 Uhr bzw. unter buergerservice@bmf.qv.at zur
Verfugung. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der FinanzOnline-Hotline helfen Ihnen auerdem bei Fragen zu

FinanzOnline gerne unter 0810 221 100 von Montag bis Freitag von 8 Uhr bis 18 Uhr weiter.




Wienwoche HS Sattledt /
Schiilereinschreibung
Landesmusikschule Thalheim

- Wienwoche der Hauptschule Sattledt

Die vierten Klassen der Hauptschule Sattledt waren von 29.1.2012 bis 3.2.2012 in Wien und haben
dort viel erlebt. Wir besuchten: das Parlament, das Schloss Schénbrunn, die Karlskirche, das
Planetarium, den Stephansdom, das ORF-Zentrum, die Hofburg, das Burgkino, das Belvedere, das
technische Museum und das Herresgeschichtliche Museum. Wir haben uns auch zwei Musicals
angesehen: ,Cats" und ,Ich war noch niemals in New York". Trotz der eisigen Kélte, haben wir uns
préachtig amisiert. Das Heim in dem wir wohnten war besser als wir es uns vorgestellt haben. Die
Zimmer die wir bekommen haben waren zwar nicht sehr raumlich, aber das war egal, da wir die
meiste Zeit nicht in den Zimmern waren. Das Essen was wir hatten, war auch nicht all zu schlecht. Im
Grofien und Ganzen hatten wir eine informelle spafreiche Woche.

Klasse: 4¢

Made by: Matthias Schabsky und Alfred Weinbergmair
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EMUSIK

SSCHULEN
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Schiilereinschreibung Landesmusikschule Thalheim schuijanr z012/2013

i

www.landesmusikschulen.at

SCHULEREINSCHREIBUNG

SCHULJAHR
2012/13

von 18. April bis 26. April 2012
jeweils

Montag, 9:00 - 13:00 Uhr
Mittwoch, 16:00 - 18:00 Uhr
Donnerstag, 9:00 - 13:00 Uhr

im Sekretariat der Landesmusikschule Thalheim

Derzeit werden falgende Unterrichtsfacher angeboten:

Musikalische Fritherziehung - (ab 4 J.)
Musikwerkstatt - (ab 6 J.)
Musikalische Sonderpé&dagogik
Tanz und Bewegung — (ab 5 J.)

Singméuse - (5 bis 6 J.), Schulchor - (fur 6 bis 10.J.)
Blockfiste, Kiavier, Violine, Violoncello, Gitarre, E-Gitarre,
E-Bass, Sologesang, Jazzgesang, Trompete, Fligelhom,

Tenorhorn, Posaune, Waldhorn, Klarinette, Querfléte, Saxophon,
Schlagwerk, Percussion, Improvisation;

WEITERE AUSKUNFTE ERHALTEN SIE UNTER:
4600 Thalheim, Kirchenstr. 3, Tel,: 07242/65297
E-Mail: ms-thalheim.post@ooe.qv.at

Hp.: www.musikschule-thalheim.at

10




Umsetzung der 06. Spitalsréform II am Klinikum Wels-Grieskirchen

R —

) £
=
=2

&

arieskircheng o Y

Umetzung Spitalreform |
am Klinikum Wels - Grieskirchen

Im Vorjahr wurde im 06, Landtag die Spitalsreform Il beschlossen. Im Klinikum Wels-Grieskirchen wird seit-
dem intensiv an der Vorbereitung der Umsetzung der durchzufiihrenden ReformmaBnahmen gearbeitet. Der|
GroBteil der MaBnahmen der Phase A wird mit April 2012 umgesetzt. Damit verbunden ist eine noch inten-
sivere organisatorische und medizinische Zusammenarbeit der Standorte Wels und Grieskirchen.

KENNZAHLEN ZUR UMSETZUNG DER SPITALSREFORM I

Bettenreduktion insgesamt: von 1.360 auf 1.227
Wels: 1.091 auf 1.007
Grieskirchen: 269 auf 220
Ausgabenreduktion j&hrlich: € 23 Mio
Reduktion der Abtellungen/Institute/
Departments insgesamt: von 36 auf 27

= Zusammenlegung Abteilungen filr Frauenhsilkunde
und Geburtshilfe | und Il
» Zusammenlegung Abteilungen flir Unfallchirurgie | und Il
= Zusammenlegung Abteilungen fir Chirurgie Il und Il
* Zusammanlegung Institute fir Radiologie | und Il

* Zusammanlagung Institute fir Labor | und Il

in Phase A (2011):

* Reduzierung Abteilung fir Mund-, Kisfer- und
Gesichtschirurgle auf Fachschwerpunkt
* Zusammenlegung Abteilungen fur Kinder- und

Jugendheilkunde | und I

in Phase B (2014 - 2016):

* Reduktion Department fir Plastische Chirurgie

* Kooperation mit AKH Linz im Bereich Herzchirurgie
+ Zusammenlegung zweier Institute fir Anasthesie

ORIENTIERUNGSHILFE ZUR MEDIZINISCHEN VERSORGUNG IN DER REGION

MEDIZINISCHER NOTFALL?

Ihre Anlaufstelle:
Akutversorgung in Grieskirchen
und in Wels

Bel akuten gesundheitlichen Pro-
blemen werden Patienten an beiden
Standorten erstversorgt. Je nach Dia-
gnose erfolgt die weitere Behandlung
an elnem der Standorte des Klinikum
- ambulant bzw. stationdr — oder im
nledergelassenen Bereich,

Am Standort Grieskirchen erfolgt dle
Erstversorgung in der interdiszipli-
nédren Ambulanz. Am Standort Wels Ist
aufgrund der Vielfalt der angebotenen
Fachrichtungen eine eigene Akut-Ver-
sorgungseinhelt (AVA} mit einer zuge-

horigen Aufnahmestation eingerich-
tet, in der Patienten im Akutfall erste
arztliche Hilfe erhalten. Daneben blei-
ben die Unfallambulanz, das Eltern-
Kind-Zentrum und die Psychiatrie als
Erstversorgungsstellen fiir Akutfélle In
Wels bestehen.

ZAHNSCHMERZEN?

lhre Anlaufstelle:
Zahnarzinotdienst Linz

Fr Patienten mit akuten Zahnsechmer-
zen [st das Zahnarzt-Notdienstzen-
trum in Linz zustandig, bzw. finden
Sle den nichstgelegenen niederge-
lassenen Zahnédrztenotdienst in lhrer
Néhe unter www.zahnaerztekammer.
at. Dle Mund-, Kiefer- und Gesichts-

chirurgie in Wels ist wegen der Um-
wandiung in elnen Fachschwerpunkt
nicht mehr rund um die Uhr besetzt.

AMBULANZBESUCH?

Vorausselzung:
Uberweisung vom Arzt

Abgesehen von Akutféllen Ist fir spe-
zielle ambulante Untersuchungen
und Behandlungen im Klinlkum Wels
- Grieskirchen elne vorherige Ter-
minverelnbarung erforderlich, damit
ausrelchend Zeit fir jeden elnzelnen
Patienten vorgesehen werden kann.
Terminvereinbarungen erfolgen (iber
Zuwelsung eines niedergelassenen
Arztes oder nach vorheriger Akutver-
sorgung in Wels oder Grieskirchen.

Genauere Informationen zur OO-Spitalsreform finden Sie unter

http://www.lebenswege-online.at

und

http://www.klinikum-weqr.at




Leaderregion Wels-Land

REGION BHER Einbli i
ol 1 INbDIHCK mi
WELS l» ihi iI
gl b H
LAND Sinas Ausblick
Von Wolfgang Pichler aus der LEADER-Region Wels Land
Email: office@lewel.at Web: www.regionwelsland.at

LEWEL bringt Wels-Land voran!

Leader bedeutet ,Verbindung von Aktionen zur
Entwickiung der ldndlichen Wirtscharft" (Liaison Entre
Actions de Dévelopment de |1 Economie Rurale). Seit
2008 wurden 6,7 Mio. Iinvestiert und 2 Mio.
Forderungen nach Wels-Land gebracht.

Aber Leader kann viel mehr, nicht nur der monetére
Nutzen bringt die Region voran. LEWEL nutzt ,Leader" als
eine EU-welt bewdhrte Methode der Blirgerbeteiligung, wie
Ideen aus der Region mit den Richtlinien von Bund und
Land in Einklang gebracht werden. Z.B. In den Bereichen
Jugend, Energie, Regionale Lebensmittel, Naturvermittlung,

Kultur (Schwerpunkte 2012 auf www.regionwelsland.at).

Das Leader in den Gemeinden spiirbar ist, erfordert von
allen Beteiligten Mut, Ausdauer und beharrliches Arbeiten
an den regionalen Zielen. Es sind folgende Merkmale, die es
LEWEL ermdglichen, zu einer regionalen Entwicklung in
hoher Qualitat beizutragen:

e Die GroBe der Region Wels-Land entspricht den
Ressourcen der Mitwirkenden und der Geschéftsstelle.

* LEWEL als Verein gewdhrleistet hohe Eigensténdigkeit im
Auftrag der Mitgliedsgemeinden.

e Die maBgeschnelderte Entwicklungsstrategie ist der
Richtungsweiser und die Messlatte fiir den Erfolg.

e LEWEL ist national vernetzt. Wissen und Erfahrung kann
auf klirzestem Wege ausgetauscht werden.

e Die Arbeit erfolgt wvor dem Hintergrund des
dsterreichischen Programms LE 07-13.

Die Regionsziele sind hoch und nur langfristig zu
erreichen. Optimierung ist notwendig. Im Zusammenspiel
mit der Stadt Wels, die inmitten der Region liegt, sind
strukturelle Verbesserungen tiberlegenswert. Ein
ausschlieBlich strategisch aktives ,Forum fiir Umland und
Stadt" ohne Kosten und ohne Verwaltungsstruktur anstelle
der bekannten Doppelgleisigkeit ist denkbar.

Im Reformprozess sollte bedacht werden, dass LEWEL
gemeinschaftlich formulierte Aufgaben fiir Wels-Land erfullt.

. Etwaige Verdnderungen sollten gewéhrleisten, dass die
Qualitdt mit der die Entwicklungsstrategie fir Wels-Land
derzeit umgesetzt wird, erhalten bleibt. LEWEL dient Wels-
Land mit groBem Erfolg!

Die Zusammenarbeit tiber Sektoren und
Gemeindegrenzen hinweg, die Prozesse, die Vernetzung und
die Bewusstseinsbildung, der Umgang mit regionalem
Wissen und dessen Weitergabe an néchste Generationen -
das alles tr&gt zu einer langfristigen positiven Entwickliung
der Region bei.

Eine Fortsetzung der Leader-Arbeit fiir die Region Wels-
Land 2014 bis 2020 ist sinnvoll. Es gibt viel zu tun!

MIT UNTERSTUTZUNG VON BUND, LAND UND EUROPAISCHER UNION

i féﬁ‘,\ W
<y A
Eusdpscher Landaicratsiords el ' 0
42t i Erdatthlong &3 Lind chen ‘-‘&
Eaums Meorwvestio Eurepa in 4 tRing
S landchan Gatiata Iebensministeriunun




Stellenausschreibungen

ALTSTOFF
SAMMELZENTRUM

STELLENAUSSCHREIBUNG

Zié%@ﬁé

FUR
AUSHILFSMITARBEITER/IN fiir die
Altstoffsammelzentren

Wels, Sattledt, Gunskirchen, Thalheim, Linden,
Marchtrenk, Stadl Paura,

Beschiiftigungsbeginn: ab sofort

Arbeitszeit: nach Vereinbarung

Entlohnung: nach Kollektivvertrag fiir Arbeiter der
Chemischen Industrie Std/ € 9,62 Brutto

Tiitigkeit: Annahme und Umschlag der angelieferten Alt-
und Problemstoffe, Kundenberatung

Voraussetzung: kérperliche Belastbarkeit,

gute Deutschkenntnisse,
gute Umgangsformen,
ev. Staplerschein

0.0. Landes- Abfallverwertungs-
unternehmen AG, Personalmanagement,
Maderspergerstr. 16, 4600 Wels

Tel.: 07242/77877-30 (Frau Gréger)

Bewerbungen sind zu richten an:

darauf hing #che

Es wird

zur Gemeinde/Sladt, sondem zum 0.0, Land temehmen AG besteht.

beim 0.0. Landes-
Abfallverwertungsunlemehmen AG durchuuftlhrt wenden und dass das anfhge Dienstverhaltnis nicht

Funk Fuchs

— wirele su echnoliogiey

Funk Fuchs zihit seit 38 Jahren zu den filhrenden Funl- und Kommunikations-
elektronikunternehmen In Osterreich und beschiiftigt sich mit 3 Kernberelchen:
Sprechfunkgerite filr die Kommunikation ,MENSCH-MENSCH", Funlfernsteuerungen fiir
die Kommunikation ,MENSCH-MASCHINE", Datenfunl fiir die Kommunilkation
#MASCHINE-MASCHINE". Unsere Kunden sind Industrie- und Gewerbebetriebe,
Kommunalbetriebe, dffentliche Institutionen und Dienstleister.

Professioneller Service hat bel Funk Fuchs oberste Prioritst und daher suchen wir elne/n
ElektronikerIn

IHRE AUFGABEN
Sie reparieren, konfektionieren und maontleren Funkfernsteuerungen und diverse Funksysteme am
Standort Sattledt.

IHRE QUALIFIKATION

Sie haben eine solide elektrotechnische Grundausbildung (Elektreniker/in - Kommunikations-
techniker/in), einige Jahre Berufserfahrung und Grundkenntnisse der HF - Technik. Ein hohes MaB
an Selbstorganisation setzen wir ebenso voraus wie Kommunikationsstdrke, Genauigkeit und
Teamgelst.

IHRE CHANCEN

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle Tatigkeit in Zusammenhang mit Hightech-Produkten in einer
dynamischen Branche, flexible Arbeitszeit, ein leistungsorientiertes Gehalt gekoppelt mit elnem
Prémiensystem, liberdurchschnittliche Sozialleistungen, ein familifres Betriebsklima und
entsprechende Weiterbildungsméglichkeiten.

Je nach Qualifikation und Berufserfahrung bieten wir Ihnen eine deutliche Uberzahlung zum KV-
Gehalt fur Handelsangestelite, (KV-Bruttojahresgehalt wére in BG 111 / 1, B] 18 900 €)

weiters suchen wir;
Um die Performance In der Verwaltung dem Wachstum des Unternehmens anzupassen, suchen wir
eine/n
Lehrling Biirokaufmann/frau

IHRE AUFGABEN
Sle unterstiitzen die Verwaltung in allen Bereichen, wie z.B. Controlling, Einkauf, Buchhaltung,
Personalverrechnung, Schriftverkehr und Sekretarlat.

IHRE QUALIFIKATION

efficient elastomere projects

Spezialist fiir Elastomere Spritzguss-Werlkzeuge

RICO, der Formenbau-Spezialist aus Thalheim bel Wels, ist Hersteller
von SpritzgieBwerlzeugen und Automatisierungskomponenten zur
Verarbeitung von Elastomere und beschiftigt 100 top motivierte
Mitarbeiter. Zwischen 10 und |5 Lehrlinge sind durchschnittlich im
Unternehmen in Ausbildung.

Um den Bedarf an qualifizierten Mitarbeitern zu decken, werden
laufend Lehrlinge ausgebildet und Fachkrifte in folgenden Bereichen
eingestellt:

Werkzeugbautechnilerl/in
Technischelr Zeichner/in
Kunststoffformgeberlin

(1.858,71 € Brutto — Uberbezahlung je nach Qualifilcation méglich)

Das RICO Team ist hochmotiviert und mit viel Leidenschaft bei der
Avrbeit. Warum!? Weil die Leute wissen, dass sie fundiert ausgebildete
und gefragte Spezialisten in einem zukunftstriichtigen Wirtschafts-
segment sind.

Allein In den letzten Jahren wurde die Betriebsfliche um das Doppelte
aufgestockt, um geniigend Kapazititen fiir die gestiegene Nachfrage
zur Verflgung zu haben. 17 Jahre nach der Griindung ist RICO als
Unternehmen perfekt aufgestellt und wird auch weiter nahezy 100 %
der Produktion in seine Hauptexportmirkee in Mittel- und Nordeuropa
absetzen.

Rico Elastomere Projecting GmbH | 4600 Thalheim Wels, Am Thalbach &
Tel:07242 76 460 | E-Mall: office@rico.at | www.rico.at

Sie haben eln sehr gutes Pflichtschulzeugnis und betrlebswirtschaftliche Begabungen. Ein
hohes MaB an Selbstorganlsation setzen wir ebenso voraus wie Kommunikationsstirke,
Genauigkeit und Teamgeist.

IHRE CHANCEN

Wir bleten Ihnen eine abwechslungsreiche T4tigkeit in einem dynamischen, motivierten Team, eine
addquate Lehrlingsentschddigung gekoppelt mit clnem Pramlensystem, dberdurchschnittliche
Sozialleistungen, ein familiires Betriebsklima und zukunftsorlentierte Berufsaussichten,

( Handels-KV-Bruttojahreslehrlingsentschadigung 6.650 €)

Ihre aussagekréftige Bewerbung mit Foto senden Sie bitte an: Funk Fuchs GmbH & Co KG, 4642
Sattledt HauptstraBe 4 oder an: 5.8

BEREIT FUR DIE ZUKUNFT?
LEHRLING EES FNCCS...

Bewirb dich jetzt fiir einen Lehrberuf und werde Player
eines top motlvierten Teams in einem Internactional er-
folgreichen Unternehmen. Nutze die Chance, die dir eine
Lehre beim weltweit filhrenden Anbleter von 2 Kompon-
enten- und Elastomerwerkzeugen bietet!

Werkzeugbautechniker/in (3,5 Lehrjahre)
Technischelr Zeichner/in (3,5 Lehrjahre)
Kunststoffformgeber/in (3 Lehrjahre)

(Lehrlingsentschidigung 1.L).: 516,87 € Brutto)

Als LEHRLING bel RICO kannst du dir pro Jahr einen
zusitzlichen Monatslohn dazuverdienen. AuBlerdem hast
du die Chance auf komplette Bezahlung deines B-Fiihrer-
scheins und auf einen einwéchigen Sprachurlaub.

Noch nicht mobil? - Du hast keinen Fiihrerschein und die
Offis sind auBer verniinftiger Reichweite? RICO stellt dir
einen Shuttledienst bis zur niachsten passenden Anbindung
zur Verfiigung.

Deine aussagekriftige Bewerbung richtest du an Herrn
Markus Stoiber - Lehrlingsausbildung. e

’F1




| April 2

Sonntag 01. April 2012 Palmsonntag
Sonntag 01. April 2012 Ostereiersuchen . SPO
' Donnerstag 05. April 2012  Abendmahifeier 19:30 h :

Donnerstag 05. April 2012 Seniorenkegeln 14:30 h GHEinsiedler  Seniorenbund
Freitag 06. April 2012 Karfreitag Liturgie 19:30 h ) ' '
Freitag 06. April 2012 Kinderkreuzweg 15:00 h gl | LN 5
Freitag =~ 06. April2012  Pensionistennachmittag  Cafe Dorfstube | Pensionistenverband
Samstag =~ 07. April 2012 Auferstehungsfeier 20:30 h |

| Montag 09. April 2012 Emmausgang nach HI. Kreuz 5 h
Donnerstag =~ 12. April 2012 Kegeln ' GH Einsiedler ~ Pensionistenverband
| Sonntag 15. April 2012 Erstkommunion ’ i
; Dienstag 17. April 2012 KFB — Messe 9:00 h KFB
' Sonntag 22. April 2012 Kindergottesdienst ‘
| Montag- 23. April 2012 —  Landes Senioren Reise nach Seniorenbund
| Montag | 30. April 2012 Sardinien | ) I
| Donnerstag | 26. April 2012 Kegeln | GHEinsiedler  Pensionistenverband
. Sonntag 29. April 2012 Mai einblasen 13:00 Musik e 0
| Montag 30. April 2012 | Maibaum aufstellen . Landjugend
Montag 30. April 2012 Maibaum aufstellen und VKB
Jahreshauptversammiung
Mai 2012
Dienstag 01. Mai 2012 Mai einblasen Musik
Donnerstag 03. Mai 2012 Senioren Messe 09:00 h
Donnerstag 03. Mai 2012 Seniorenkegeln 14:30 h GHEinsiedler ~ Seniorenbund
 Freitag 04. Mai 2012  Pensionistennachmittag GH Einsiedler ~ Pensionistenverband
Sonntag 06. Mai 2012 Florianimesse IS e |
Donnerstag ~ 10. Mai 2012 Kegeln ' GH Einsiedler  Pensionistenverband
Donnerstag ~ 10. Mai2012  Muttertagsfeier 14:00 h GH Ziegler  Seniorenbund
Sonntag = 13. Mai 2012 Muttertagsmesse_ KMB
Dienstag =~ 15.Mai 2012  KFB—Messe 09:00 h KFB
Dienstag 156. Mai 2012 Muttertagsausflug Pensionistenverband
Dienstag 15. Mai 2012 Spieletreff 18:00 h —22:00 h | Pfarrheim . Gemeinde
 Mittwoch 16. Mai 2012 Bittprozession nach Hl. Kreuz 19 h ' _
Donnerstag 17. Mai 2012 Radwandertag _ _SPO
| Freitag 18. Mai 2012 Ersffnung Pfingstnovene 19:30 h
Sonntag 20. Mai 2012 Kindergottesdienst E3ds
. Sonntag ~ 20.Mai2012 Ersatztermin Radwandertag R SPO
_ Donnerstag 24. Mai 2012 Kegeln GH Einsiedler = Pensionistenverband
| Samstag 26. Mai 2012 Ausflug R FF Leombach
_ Donnerstag 31. Mai 2012 Kegeln GH Einsiedler Pensionistenverband
I Juni 2012
| Freitag 01. Juni 2012 Pensionistennachmiitag . GH Ziegler Pensionistenverband
| Samstag = 02.Juni 2012 Lesefest ab 14:00 h | VS sipbachzell
| Donnerstag ~~ 07.Juni2012  Seniorenkegeln 14:30h _ GHEinsiedler | Seniorenbund
Sonntag 10. Juni 2012 KRAPFENKIRTAG [ Ortsbauernschaft

1!l Redaktionsschluss fiir die nichste Gemeindemitteilung ist der

Der neue Sporthallenplan fiir das Schuljahr 2011/2012 steht auf der Gemeindehomepage

zur Verfiigung

www.sipbachzell.at

Sporthallenbelegung.

06. Juni 2012 !

Anmeldungen fiir die Benlitzung der Sporthalle fiir sportl. Aktivititen oder Veranstaltungen sind
auf der Gemeindehomepage bzw. beim Gemeindeamt méglich (Nutzungsbedingungen beachten).
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